Diversity Inclusion/
Management per lavoratrici
e lavoratori LGBTI+

Webinar/tavola rotonda organizzato da UNAR
in collaborazione con Gaypost.it all'interno del
progetto di diffusione Linee Guida ONU - LGBTI+

MERCOLEDI 21 OTTOBRE

ore 17.45 online in streaming su Zoom

SALUTI ISTITUZIONALI

Agnese Nadia Canevari
Dirigente UNAR

PARTECIPANQ

Alessandro Battaglia
Attivista Torino Pride e presidente Quore

Ethan Bonali
Attivista Associazione Libellula

Alessandro Commisso
LUSH Cosmetics

Carlo Frinolli
CEO di NOIS3.it

Sandro Gallittu

Sindacalista, CGIL nazionale “nuovi diritti”

Barbara Peres
Sindacalista, UIL Lombardia

Angelo Schillaci

Giurista, professore p/o Universita La Sapienza Roma

INTRODUCE E MODERA

Caterina Coppola
Giornalista, Gaypost.it
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