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Allegato 1  

 
AVVISO PUBBLICO DI INDAGINE DI MERCATO PER UN EVENTUALE SUCCESSIVO AFFIDAMENTO 
DIRETTO, MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SU MEPA, AI SENSI DELL' ART. 50 COMMA 1 LETT. B 
DEL D.LGS 36/2023, DI SERVIZI NECESSARI PER L’ORGANIZZAZIONE DELL’EVENTO “Health 
Literacy and Human Rights. Trust Building and Equitable Access to Healthcare”. 
 

Con Decreto del Direttore Generale Rep. n. 152 del 19.10.2023 si è approvato il 

presente Avviso, con il quale questo Ufficio intende raccogliere manifestazioni di interesse 

finalizzate a individuare, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 

proporzionalità e trasparenza, un operatore economico da invitare alla eventuale successiva 

procedura di trattativa diretta tramite Mepa, ai sensi dell’art 50 lett. b) del D.Lgs 36/2023 per 

l’affidamento dei servizi necessari per l’organizzazione dell’evento ““Health Literacy and Human 

Rights. Trust Building and Equitable Access to Healthcare”” che si svolgerà a Roma (RM) il 12 

dicembre 2023.  

Si precisa che il presente avviso non vincola in alcun modo la scrivente Amministrazione. L’Ente si 

riserva pertanto la facoltà di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente 

avviso nonché ogni decisione in merito all’attivazione della procedura relativa al presente avviso, 

senza che i soggetti che si siano dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo 

risarcitorio, alcuna pretesa o diritto di sorta. 

1) Amministrazione proponente: 

Ufficio per la Promozione della parità di trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate 

sulla razza o sull’origine etnica (UNAR) –Dipartimento Pari Opportunità – Presidenza del Consiglio 

dei Ministri - Largo Chigi, 19 – 00187 Roma ; Tel. +39 06 67792267- PEC: 

avvisiebandi.unar@pec.governo.it; Web: www.unar.it. 

2) Oggetto e specifica dei servizi richiesti: 

L’UNAR, per il perseguimento delle finalità connesse all’esercizio delle proprie funzioni 

istituzionali e in qualità di Punto di Contatto Nazionale per il coordinamento e l’attuazione della 

mailto:avvisiebandi.unar@pec.governo.it;
http://www.unar.it./
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Strategia Nazionale di uguaglianza, inclusione e partecipazione di Rom e Sinti 2021-2030, intende 

organizzare il 12 dicembre 2023 a Roma un evento di presentazione della Guida 

all’alfabetizzazione sanitaria con il coinvolgimento degli stakeholders istituzionali e della società 

civile, per trattare le tematiche dell’alfabetizzazione sanitaria in correlazione ai diritti umani e 

l’accesso alla salute. 

L’evento sarà organizzato con il contributo effettivo, sia sul piano dei contenuti che sul piano 

dell’organizzazione, del Consiglio D’Europa. 

Per la specifica dei servizi richiesti, si rinvia integralmente all’allegato denominato “Capitolato 

Tecnico ed elenco di dettaglio delle prestazioni richieste” (allegato A). 

3) Contenuto dell’istanza di partecipazione: 

I soggetti interessati dovranno far pervenire alla scrivente Amministrazione, entro e non oltre il 

termine di cui al successivo punto 6, la seguente documentazione: 

a)  AUTODICHIARAZIONE, in conformità alle disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000, comprovante 

il possesso dei requisiti di ordine generale redatta secondo il modello allegato, trasformata in 

PDF/A e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante/procuratore (Allegato 2 – domanda 

manifestazione di interesse); 

b) RELAZIONE TECNICA da strutturarsi come di seguito specificato: 

1) Breve illustrazione del curriculum aziendale e descrizione di eventuali commesse analoghe 
svolte negli ultimi 5 anni; 

2) Relazione generale, con proposta di organizzazione dei servizi richiesti; 

3) Indicazione del responsabile individuato per l’organizzazione dell’evento con in allegato il c.v. 
e l’indicazione delle attività e mansioni svolte che, in caso di affidamento, possa consentire 
all’Amministrazione di verificare lo stato di avanzamento dei servizi, tramite riunioni di 
persona o da remoto; 

 
c)  PREVENTIVO ECONOMICO con indicazione sia del costo complessivo che della quotazione di 

dettaglio di tutti i servizi richiesti e con l’indicazione dei costi unitari dei suddetti servizi, 

sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante della società o da tutti i legali rappresentanti 
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delle società in caso di raggruppamento. 

N.B. La stima del numero di partecipanti riportata nell’allegato A potrà subire variazioni tra la 

fase di pubblicazione del presente avviso e la fase di avvio della vera e propria procedura di 

affidamento diretto. È pertanto indispensabile indicare i prezzi unitari dei servizi e delle 

forniture richieste al fine di una corretta parametrizzazione dell’importo dell’affidamento. 

Non dovrà essere inviata nessuna documentazione non espressamente richiesta. 

 
4) Subappalto: 

In materia di subappalto si rimanda alla normativa vigente ed in particolare all’art 119 del D. Lgs. 
36/2023. 

“I soggetti affidatari dei contratti eseguono in proprio le opere o i lavori, i servizi, e le forniture 

compresi nel contratto. Fatto salvo quanto previsto dall’articolo 120, comma 1, lettera d), la 

cessione del contratto è nulla. È altresì nullo l'accordo con cui a terzi sia affidata l’integrale 

esecuzione delle prestazioni o lavorazioni appaltate, nonché la prevalente esecuzione delle 

lavorazioni relative alla categoria prevalente e dei contratti ad alta intensità di manodopera.” 

Si ricorda che i soggetti affidatari dei contratti possono affidare in subappalto le opere o i 

lavori, i servizi o le forniture compresi nel contratto, previa  autorizzazione della 

stazione appaltante, purché: 

a)  Il subappaltatore sia qualificato per le lavorazioni o le prestazioni da eseguire; 

b) non sussistano a suo carico le cause di esclusione di cui agli artt.94 e 95 del 

D.lgs. 36/2023; 

c) all'atto dell'offerta siano stati indicati i lavori o le parti di opere ovvero i servizi e le 

forniture o parti di servizi e forniture che si intende subappaltare. 

5) Modalità e termine di presentazione della domanda: 

La presente fase di indagine di mercato verrà pubblicata sul sito istituzionale di UNAR, sezione 

“Bandi e Avvisi” e sul portale “Amministrazione Trasparente”.  

Gli operatori economici interessati alla partecipazione dovranno inviare l’istanza di 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#120
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manifestazione di interesse, corredata dagli allegati richiesti dal presente avviso, all’indirizzo PEC 
avvisiebandi.unar@pec.governo.it 

6) Termine di presentazione della domanda di partecipazione: 

La domanda dovrà pervenire entro le ore 23:59 del giorno 29.10.2023. 

Una volta scaduto il suddetto termine, la stazione appaltante provvederà alla valutazione della 

documentazione pervenuta e di conseguenza all’individuazione dell’operatore economico con cui 

avviare la trattativa diretta su Mepa nel bando di riferimento “Gestione eventi – Servizio di 

organizzazione e gestione integrata degli eventi”. 

7) Criteri di valutazione dei preventivi: 

Le proposte pervenute saranno complessivamente valutate dal Responsabile Unico di Progetto, 

coadiuvato, se necessario, da personale qualificato, sulla base sia delle proposte economiche che 

della documentazione a supporto, di cui al punto 3 del presente Avviso. Saranno valutate con 

preferenza proposte progettuali che espliciteranno in modo esaustivo quanto richiesto con 

l’apposita relazione tecnica. 

8) Trattamento dei dati personali: 

ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 - Regolamento Generale per la Protezione 
dei Dati (“GDPR”) si specifica quanto segue: 

 
1. Ai sensi del D.P.C.M. del 1° giugno 2018, il titolare del trattamento dei dati personali è la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le pari opportunità, con sede in 
largo Chigi 19, 00187 Roma; Email: segreteriapariop@governo.it; PEC: 
pariopportunita@mailbox.governo.it. - Centralino: +39 0667791.  

2. Il titolare del trattamento dei dati personali fornisce le informazioni in merito ai dati 
personali trattati per la partecipazione alla selezione ed al finanziamento dei progetti. 
L’Ufficio utilizzerà i dati acquisiti in esecuzione del presente Avviso pubblico ed 
esclusivamente per le finalità relative al procedimento amministrativo nonché per le 
attività ad esso correlate e conseguenti. 

3. La base giuridica del trattamento è l’art. 6, lett. e, del Reg. UE 2016/679. I dati vengono 
trattati nel rispetto delle misure di sicurezza tecniche e organizzative previste dal 
Regolamento UE attraverso procedure adeguate a garantire la riservatezza degli stessi. I 
dati non saranno trattati mediante processi decisionali automatizzati. Tutti i dati sono 
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trattati secondo i principi di correttezza, liceità e trasparenza sia in forma cartacea che 
elettronica e protetti mediante misure tecniche e organizzative per assicurare idonei livelli 
di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR.  

4. Il trattamento dei dati personali potrà avvenire per il tempo strettamente necessario a 
conseguire gli scopi per cui le informazioni personali sono state raccolte in relazione 
all’obbligo di conservazione previsto dalle norme sulla conservazione della 
documentazione amministrativa. Il conferimento dei dati è obbligatorio e necessario per 
valutare il possesso dei requisiti e delle qualità richiesti per la partecipazione alla procedura 
nel cui ambito i dati stessi sono acquisiti. L’eventuale mancato conferimento dei dati 
personali preclude la partecipazione all’Avviso pubblico.  

5. I dati saranno trattati esclusivamente da soggetti autorizzati al trattamento da parte del 
Dipartimento per le Pari Opportunità - Ufficio per la promozione della parità di trattamento 
e la rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza o sull’origine etnica. Al di fuori di 
queste ipotesi, i dati non saranno diffusi, né saranno comunicati a terzi, fatti salvi i casi in 
cui si renda necessario comunicarli ad altri soggetti nei casi specificamente previsti dal 
diritto nazionale o dell'Unione europea.  

6. La diffusione dei dati personali avverrà solo quando prevista da una norma di legge o di 
regolamento. La diffusione degli eventuali dati sensibili idonei a rivelare lo stato di salute 
nonché di dati giudiziari forniti non è ammessa. 

7. Si precisa che non è previsto alcun trasferimento dei dati personali a un Paese Terzo. 
8. Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Dipartimento per le Pari Opportunità - Ufficio 

per la promozione della parità di trattamento e la rimozione delle discriminazioni fondate 
sulla razza o sull’origine etnica, nei casi previsti, tutti i diritti previsti dagli artt. 15 e ss. del 
Reg. UE 2016/679: diritto di accesso, di rettifica, alla cancellazione, di limitazione, 
portabilità dei dati, opposizione, fermo restando il diritto dell’interessato di proporre 
reclamo all’autorità Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it). 
 

9) Responsabile del Progetto: 

 
Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 è il Dott. Luca Borri- 
Funzionario dell’Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali della Presidenza del Consiglio – 
contatti: e-mail.  l.borri@governo.it, tel. 06 67792334;  
 
10) Ulteriori informazioni: 

Gli interessati possono ricevere chiarimenti inerenti al presente avviso, utilizzando la PEC 

avvisiebandi.unar@pec.governo.it e specificando nell’oggetto la presente procedura, entro e non 

oltre il 27.10.2023 alle ore 12:00. 

http://www.garanteprivacy.it/
mailto:l.borri@governo.it
mailto:avvisiebandi.unar@pec.governo.it
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Si ribadisce infine che la presente richiesta è finalizzata esclusivamente a ricevere proposte non 

vincolanti per l’Ente, al fine di svolgere un’accurata indagine esplorativa di mercato. Ogni 

eventuale determinazione all’esito dell’indagine è rimessa alle valutazioni e scelte discrezionali 

dell’Amministrazione che, peraltro, qualora decidesse di procedere con affidamento a terzi del 

servizio procederà a selezionare il contraente nel rispetto di quanto previsto dal Codice dei 

contratti pubblici. Pertanto, la presente non vincola in alcun modo la scrivente Amministrazione e 

l’Ente si riserva la facoltà di sospendere, modificare o annullare il procedimento senza che i 

soggetti che si siano dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo risarcitorio, 

alcuna pretesa o diritto di sorta. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Mattia Peradotto   
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