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DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA

UFFICIO PER LA PROMOZIONE DELLA PARITA DI TRATTAMENTO E LA RIMOZIONE DELLE |
DISCRIMINAZIONI FONDATE SULLA RAZZA O SULL’ORIGINE ETNICA

COMMISSIONE GIUDICATRICE DI VALUTAZIONE NOMINATA CON DECRETC
REP. n. 47/2023 DEL 12 APRILE 2023

Oggetto: Verbale della Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed
economiche presentate per la procedura negoziata ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), del D.lgs.
50/2016, per I’affidamento del “Servizio redazione contenuti e relative azioni di comunicazione per
il Portale nazionale sui diritti delle persone LGBTI+”, nell’ambito del PON inclusione FSE 2014 -
2020 - Asse 4 “Capacitd amministrativa” - Obiettivo specifico 11.1 - Azione 11.1.3. — CUP
J55E17000030007 — CIG 9728970805.

L’anno duemilaventitre, addi 19 del mese di aprile (19/04/2023), alle ore 11.00, presso la Presidenza
del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Pari Opportunita, UNAR, Largo Chigi, 19, quarto
piano, stanza 4095, :

PREMESSO CHE

- ¢ stata effettuata una indagine di mercato via web mirata ad individuare le aziende leader in Italia
nella materia di cui alla procedura in oggetto e che nello svolgimento di tale indagine, dato il valore
specialistico del servizio richiesto, si & tenuto conto della capacita ed esperienza maturata dagli ope-
ratorl economici;

- all’esito di tale indagine sono stati individuati i seguentl sette operatori abilitati ad operare sul MePA
per la categoria e tipologia di servizi richiesti: AB Comunicazioni S.r.l. — Artdisk di A.C. — Bam!
Strategie Culturali Soc. Coop — Batts S.r.l.— Bepop S.rl. — Ciclica S.t.1. — Destination Makers Sit.l. e
che agli stessi sara inviata la richiesta di Offerta tramite MePA;

- € stata ravvisata lopportunita di selezionare le offerte attraverso il criterio dellofferta
economicamente pill vantaggiosa in base al miglior tapporto qualita prezzo, ai sensi del comma 2,
dell’art. 95 del citato D.Lgs. 50/2016;

- con decteto rep. 40/2023 del 22/03/2023 & stato individuato il dott. Fabio Palumbo, in setvizio
presso I'Ufficio per la promozione della pariti di trattamento e la timozione delle discriminazioni
fondate sulla razza o sull’otigine etnica, quale Responsabile Unico del Procedimento;

- che con determina a contrarre Rep. n. 41/2023 del 22 marzo 2023, é stato disposto P'espetimriento
della gara d’appalto con procedura in economia ex art. 36, comma 2, lettera b del D.Igs. n. 50 del 18
aprile 2016 e s.m.i, per laffidamento del servizio di redazione contenutd e relative azioni di
comunicazione per il Portale nazionale sui diritti delle petsone LGBTI+, da aggiudicare con il criterio
di cui all’art. 95 comma 2 del Dlgs 50/2016 (offerta economicamente piu vantaggiosa);
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- che in data 22 marzo 2023 ¢ stata cteata sulla piattaforma Acquisti in rete la Richieste di Offerta
(RDO) 3495226 e i suddetti sette operatori economici sono stati invitati a presentare un’offerta per la
gara in oggetto, con termine ultimo per la presentazione delle offerte le ore 12:00 del 11 aprile 2023;

- con decreto Direttoriale n. 47,/2023 del 12/04/2023 & stata istituita la Commissione giudicatrice per
la valutazione delle offerte tecniche ed economiche presentate per la gara d’appalto indiczta in
oggetto;

- in data 13 aprile 2023 il Responsabile Unico del Procedimento ha trasmesso il Verbale di valutazione
della documentazione amministrativa, nella medesima data, al Presidente della Commissione
giudicatrice di valutazione comunicando che entto il termine delle ore 12:00 del giorno 11 aprile 2023
era pervenuta n. 1 offerta, trasmessa dal RTI composto dalle societa Artdisk di A.C S.r.L. (mandatatia)
e Com-Ma Sitl (mandante) e attestando che a seguito delle verifiche della documentazione
amministrativa il soggetto giuridico risultava ammesso alle successive fasi di gara;

- 1 RUP in data 18 aprile 2023, tramite Parea comunicazioni del portale MePA, ha convocato la seduta
pubblica della Commissione giudicatrice di valutazione per le ore 11.00 del 19 aprle 2023,
comunicandolo all’operatore economico ammesso alla fase successiva;

- in data 19 aprile alle ore 11.00 si & tiunita la Commissione giudicatrice di valutazione, nominatz con
decreto Direttoriale n. 47/2023 del 12/04/2023:

Presidente Dr.ssa Avv. Stefania Boccale;
Componente Dott.ssa Elena Sarnacchiaro;
Componente anche con funzioni di segreteria Dr.ssa Sara Oliviero.

Il Presidente della Commissione, constatata la presenza fisica di tutti i Componenti e preso atto
quindi cella sua regolare costituzione, alle ore 11.00 dichiata aperta la seduta pubblica telemitica,
sull'apposita sezione del MePA, per procedere all’apertura dell'offerta tecnica al fine di verificare la

completezza e correttezza della stessa.

La Commissione, verificata la completezza e correttezza dellofferta tecnica presentata dal RTT
composto dalle societa Artdisk di A.C S.r.l. (mandataria) e Com-Ma S.r.l. (mandante), procede, in
seduta riservata, alla valutazione della stessa.

Terminata la valutazione della suddetta documentazione la Commissione, all’unanimita, attribuisce, in
base ai criteri e sotto-criteri stabiliti al paragrafo 19. Criteri di aggiudicazione - comma A) Offerta
tecnica — max 80 punti del Disciplinare di gara, un punteggio totale pari a 61 come esplicitato nella
tabella che segue:

Punteggio

a.l |Criteri Sottocriteri ;
aSSan:HI.tO

At
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dedicato al progetto

Qualita del gruppo di lavoro

Struttura del team di lavoro con la specifica delle
responsabilita

Rispondenza delle competenze professionali dei
componenti del gruppo di lavoro alle specifiche del
capitolato tecnico ed in particolare all’esperienza
sulle tematiche LGBT+

10

Numero delle figure professionali coinvolte e
qualita dei curricula allegati

TOTALE 30
.. .. Punteggio
a.2 | Criteri Sottoctriteri 88
assegnato
Modalita di realizzazione dei|Qualita del piano tedazionale 8
servizi
Coerenza tra attivita proposte e piano di|4
esecuzione
TOTALE
12
. . . . P 2 i
a.3 |Criteri Sottocriteri untegglo
assegnato
Esperienze  pregresse  di|Pregresse esperienze e competenze del|10
comunicazione inclusiva proponente nel settore della comunicazione
inclusiva e redazione di contenuti nelle aree
tematiche descritte nel Capitolato
Pregressa esperienza in progettt simili con|3
caratteristiche analoghe
TOTALE

13

_tr

y I
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Punieggio

a.4 |Criteri Sottocriteri ‘
assegnato

Capacita del gruppo di|Competenze del gruppo in materia archivistica 3

valotizzare la sezione
“Archivi LGBT”

Competenze del gruppo in materia giuridica|3
(diritto alla privacy, diritti d’autore e copyright)

TOTALE p

La Comumissione procede quindi a verificare la correttezza dell’offetta economica presentata dal: RTT
composto dalle societa Artdisk di A.C S.r.l. (mandataria) e Com-Ma S.r.L. (mandante)

La Commissione procede all’esame dellofferta economica, che risulta pari ad € 118.275,00 a cui il
sistema della piattaforma MePA attribuisce un punteggio pati a 20 punti.

La Commissione ai sensi dell’art. 20 del disciplinare di Gara, propone Iaggiudicazione dell’appalto al
RTI composto dalle societa Artdisk di A.C S.r.l. (mandataria) e Com-Ma S.r.l. (mandante) che ha
ottenuto un punteggio totale pari a 81 punti, dato dalla somma dei 61 punti ottenuti per Pofferta
tecnica e dei 20 punti ottenuti per U'offerta economica.

Alle ote 12.41 il Presidente della Commissione dichiara chiuse le operazioni di valutazione dell’offerta
pervenuta e provvede alla trasmissione di tutd gli atti della procedura al Responsabile del
procedimento Dott. Fabio Palumbo per il seguito di competenza.

Letto, Confermato e sottoscritto.

a Avv. Stefania Boccale

e

Componente DottssgfElena Sgmacchiaro

Componente anche con Dr.ssa Sara QOliviero

funzioni di segreteria S\)\\{\/\ m%

Presidente




