Presidenza del Consiglio dei Ministri

DPO 0009811 P-4.25.15
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DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA
UFFICIO NAZIONALE ANTIDISCRIMINAZIONI RAZZIALI

Oggetto: Avviso pubblico per la promozione di Azioni Positive volte a favorire il contrasto a situazioni
di discriminazione etnico-razziale, attraverso la cultura, le art ¢ lo sport (A.P.S.A.C. 2017). Decreto di
approvazione della graduatoria e relativo impegno di € 199.244,89.

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400 recante la “Disciplina dell’attivita di Governo ¢ ordinamento
della Presidenza del Consiglio dei Ministri™;

VISTO il decreto legisladvo 30 luglio 1999, n. 303, “Ordinamento della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, a norma dell’art. 11 della Legge 15 marzo 1997, n. 59” ¢ successive modifiche e integraziont;
VISTA Ia Direttiva 2000/43/CE del Consiglio del 29 giugno 2000, che attua il principio della parita di
trattamento fra le persone indipendentemente dalla razza ¢ dall’origine etnica;

VISTO il D.Lgs. 9 luglic 2003, n. 215, recante “Atruazione della dirertiva 2000/ 43/CE per la parita di
trattamento fra le persone indipendentemente dalla razza ¢ dall’origine etnica™;

VISTO il D.P.C.M. 11 dicembre 2003, recante “Costituzione ¢ organizzazione interna dell’Ufficio per
la promozione della parita di trattamento e la rimozione delle diseriminazioni, di cui all’art. 29 della
legge comunitaria 1 marzo 2002, n. 397, istituito presso la Presidenza del Consiglio der Ministri —
Dipartimento per le Pari Opportunita;

VISTO il D.P.C.M. 22 novembre 2010 concernente la disciplina dell’autonomia finanziaria ¢ conrabile
della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

VISTO il D.P.C.M. 1 ottobre 2012 recante “Ordinamento ¢ strutture generali della Presidenza del

Consiglio dei Ministri”, registrato alla Corte dei Conti it 21 novembre 2012, Reg. 9, Foglio 313,

VISTO il D.M. 4 dicembre 2012 di riorganizzazione del Dipartimento per le Pari Opportunita,
registrato alla Corte dei Cont 11 21 gennaio 2012, Reg. 1, Foglio 195, che tra Paltro actribuisce compiti ¢
funzioni allUNAR,;

VISTA Ia direttiva del Segretario Generale del 15 settembre 2015 per Ia formulazione delle previsioni di
bilancio per Panno 2016 ¢ per il eriennio 2016-2018;

VISTO il D.P.C.M. del 29 dicembre 2015 concernente Papprovazione del Bilancio di previsione della
Presidenza del Consiglio dei Ministri per I'anno finanziario 2016;

I



MOOULARID HOD 251
P.C W 198

r.%/d/{éz/f/ﬁﬁ M/Z/y////é %

DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA
UFFICIO NAZIONALE ANTIDISCRIMINAZIONI RAZZIALI

VISTA Ia legge 28 dicembre 2015, n. 208 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
¢ pluricnnale dello Stato (legge di stabilita 2016)” pubblicata sulla G.U. n. 302 del 30 dicembre 2015;

VISTA 1 legge 28 dicembre 2015, n. 209, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2016 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 2016-20187;

VISTO il decreto del Ministero dell’ Economia ¢ delle Finanze n. 482300 del 28 dicembre 2015 recante
“Ripartizione in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello Stato
per 'anno finanziario 2016 ¢ per il triennio 2016 — 2018™;

VISTO il D.P.C.M. del 9 dicembre 2016 concernente Papprovazione del Bilancio di previsione della
Presidenza del Consiglio det Ministri per 'anno finanziario 2017;

VISTO il D.P.C.M. del 20 settembre 2016 registrato dalla Corte dei Condi in data 7 ottobre 2016, reg. 1
foglio 2722, con il quale ¢ stato conferito alla dott.ssa Giovanna Boda P'incarico di Capo Dipartimento;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 gennaio 2016, registrato alla Corte det
Conti in data 18 febbraio 2016 al n. 470, con il quale ¢ stato conferito all Avv. Irancesco Spano
Pincarico dirigenziale di livello generale di Coordinatore dell’Ufficio per la parita di trattamento ¢ I
rimozione delle discriminazioni fondate sulla razza ¢ sullorigine ctnica (UNAR) operante nel
Dipartumento per le Pari Opportunita;

VISTO Part. 7, il quale, al comma 2, lettera ¢, specifica che tra i compiti del’UNAR rdentra la
promorzione dell’adozione “da parte di soggetti pubblici ¢ privati, in particokure da parte delle “ssoitazgone ¢ degh
Enti, di cui al citato art. G, ... di misnre specifiche, iv conpresi progetti di asgont positive, direfle a evitare o compensare
le sttiazzont di spantaggio connesse afla razzo o all origine einicd”,

VISTA !a Determina a contrarre, prot. 7746 del 24 ottobre 2016, relativa alla pubblicazione di un
Avviso, rivolto ai Comuni, per la promozione di azioni positive volte a favorire il contrasto a sifuazioni
di discriminazione etnico-razziale, attraverso Ia cultura, le art ¢ lo sport (A.P.S.A.C.);

VISTO PAvviso (AP.S.A.C) del 24 ottobre 2016, pubblicato sul sito del Dipartimento  pari
opportunita ¢ del’UNAR il 24 ottobre 2016;

VISTO 1l decreto prot. n. 8048 del 4 novembre 2016 di revoca del suddetto Avviso ¢ contestuale
pubblicazione del nuovo Avviso AP.S.A.C

VISTO il Decreto, prot. 9030 del 29 novembre 2016, di nomina della Commissione di valurazione di
cui al punto 12 del predetto Avviso;
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DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA
UFFICIO NAZIONALE ANTIDISCRIMINAZION] RAZZIALI

VISTA la nota DPO 9051 del 29 novembre 2016 con la quale il Responsabile Unico del Procedimento
ha trasmesso alla Presidente della Commissione di valutazione Pelenco delle n. 50 proposte progetruali
pervenute di cui n. 48 nei termini della scadenza prevista delle ore 18:00 del 25 novembre 2016, n. 1
fuort dei predetti termini ¢ n. 1 inviata entro 1 termini previsti ma non trasmessa per posta certificaca;

VISTA la nota DPO 9722 del 21 dicembre 2016 con la quale il Presidente della Commissione di
valutazione dichiara conclusa Pattivied di verifica dell'ammissibilita a finanziamento delle proposte
progettuali ¢ trasmette al Responsabile Unico del Procedimento la graduatoria di merito delle stesse
unitamente ai n. 5 verbali ¢ relativi allegaci delle sedute della Commissione riunitasi nei glorni 30
novembre, 6-13-14-19 dicembre 2016;

CONSIDERATO che non potranno essere ritenuti finanziabili 1 progetti che, seppur ammissibili dal
punto di vista formale, non riportino un punteggio complessivo pari ad almeno 60/ 100 secondo quanto
previsto dal punto 12 dell’ Avviso;

PRESO ATTO che per il finanziamento del sopracitato Avviso & destinata la somma complessiva pari
ad € 200.000,00 (duccentomila/00) per la realizzazione degli interventi previsti al punto 4 dello stesso
Avviso;

RILEVATO che dal verbale del 19 dicembre 2016 con allegata la graduatoria finale, nisultano essere
ammessi a finanziamento i Comuni dal n. 1 al n. 25 per la somma complessiva di € 199.244,89;

RITENUTO pertanto, necessario impegnare Pimporto di € 199.244 89
(centonovantanovemiladuecentoquarantaquattro/89) sul capitolo 537, centro di responsabilita 8 p.g. 1,
del Bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei Ministri, esercizio finanziario 2016 quale
importo totale dei n. 25 progetti ammessi a finanziamento;

DECRETA

Art. 1

In considerazione di quanto esplicitato nelle premesse, si approva la graduatoria finale delle proposte
progettuali redatta dalla Commissione di valutazione.
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DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA
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Art. 2

Sono ritenute finanziabili le proposte progettuali che hanno niportato un punteggio complessivo par ad
almeno 60/100 ¢ sono ammesse a finanziamento quelle collocate dal n. 1 al n. 25 per un importo
complessivo di euro 199.244,89 (ccntonm‘nnmnovcmilnducccntoquamnmqunttro,f89) cosi ripartite:

N. | ID COMUNE PUNTEGGIO | Contributo

richiesto
1 10 Campobasso 90 7.950,00
2 27 Santa Croce sull’'Arno 88 9.888,00
3 i7 Citta di Castello 87 9.810,00
4 36 Bassano del Grappa 85 8.240,00
5 40 Ortona 85 7.790,00
6 35 Cattolica 83 10.000.00
7 37 Tavagnacco 83 9.200,00
8 15 Sezze 82 9.978,80
9 32 Unione C:l;:::tlrngel Chianti 82 10.000.00
10 16 Formigine 81 4.260,00
11 | 38 Riva del Garda 81 9.820,00
12 43 Alghero 81 7.250,00
13 39 Jesi 80 8.000.00
14 | 4i Comune di Carosino 80 6.250,00
15 7 Eboli 79 10.000,00
16 | 34 Pontedera 79 9.440,00
17 3 S. Bonifacio 78 4.752,00
18 | 44 Maontalbano Jonico 78 £.130,00
19 | 20 Guglionesi 77 8.000,00
20 | 33 Rende 74 10.000,00
21 13 Bella 71 10.000,00
22 14 Rivoli 71 3.750,00
23 | 2 Bassano Romano 71 7.910,00
24 19 San Lazzaro di Savena 70 2.863.93
25 | 24 Baranzate 69 5.962.16

——
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La graduatoria dei progetti di cui all’art. 2. ¢ il relativo riparto del finanziamento, sara pubblicata sul sito
internet del Diparumento per le Pari Opportuniti www.pario
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22 San Benedetto Po 65 8.000,00
23 Mercato Saraceno 65 9.600,00
26 Roccasecca 65 10.000,00
18 Mugnano 64 10.000.00
47 Priverno 63 9.480.,00
29 Bagnoregio - Celleno 61 7.935.00
4 Verbania 60 9.000.,00
6 Fondi 60 7.712.80
11 Cori 60 3.070,00
25 Capranica 60 7.590,00
45 Citta di Salemi 60 8.000.00
46 Crucoli - Cird 60 7.240,00

Art. 3

MOD 251

N

www.unar.it, nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito www .governo.ir.

Per lerogazione dei contributi si procedera successivamente alla sottoscrizione di apposite convenzioni,
una per ciascun Comune ammesso a finanziamento. Qualora non si potesse procedere alla
sottoscrizione della convenzione con uno o pitt Comuni, ovvero qualora uno o pit Comunt tra quells
ammessi 1 finanziamento, dovessero rinunciare al contributo si provvederd alla napertura della
graduatoria ammettendo a finanziamento i Comuni ritenut idonei che hanno raggiunto il punteggio

Art. 4

minimo richiesto di 60/100 cosi come previsto al punto 12 dell’ Avviso sopra citato.

ortunita.gov.it ¢ sul sito dellUNAR

h
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Art. 5

Si impegna la somma complessiva di € 199.244,89 (ccntonovnntnnovcmilnducccntoqunr:mmquattrn,.-’8‘)}
quale contributo finanziario per la realizzazione det n. 25 progetti relativi ai Comunt in graduatoria di
cui all’art. 2,

La spesa gravera sui fondi del capitolo 537, p.g. 1, Centro di Responsabilita n. 8 del bilancio di
previsione della Presidenza del Consiglio dei Minsstri per Pesercizio finanziario 2016,

Art. 6
Gli allegati costituiscono parte integrante ¢ sostanziale del presente Dectreto.

11 presente decreto sari sottoposto alle procedure di controllo secondo le vigenti disposiziont.

Roma,

d.ss apina Boda



